
УТВЕРЖДАЮ 

 

Начальник Управления  

социальной политики Администрации 

Анадырского муниципального района 

_____________ А.В. Яковлев 

от 31 января 2024 г.  

 

Информация  

о проведённых в 2023 году проверок в рамках ведомственного контроля, за соблюдением трудового законодательства и 

иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права в подведомственных учреждениях  

Управления социальной политики Администрации Анадырского муниципального района 

 
№ 

п/п 

Сведения о подведомственных организациях, в 

отношении которых проводились проверки 

Сведения о результатах проведения проверки 

Наименование 

организации 

Место нахождения 

(фактический адрес) 

организации 

Числен

ность 

работни

ков 

Вид (плановая, 

неплановая) и 

сроки 

проведения 

проверок 

Сведения о выявленных нарушениях Сведения об 

устранении 

выявленных 

нарушений 

Сведения о лицах 

привлеченных к 

ответственности, с 

указанием вида 

ответственности 

1 Муниципальное 

бюджетное 

общеобразователь

ное учреждение 

«Центр 

образования         

с. Марково» 

689120, Россия, 

Чукотский 

автономный округ, 

Анадырский район, 

с. Марково,  

ул. Берзина, д.4 

 

 Плановая, 

30 января - 28 

февраля 2023 

г. 

Работники МБОУ «ЦО с. Марково» 

в одном заявлении просят включить 

в график отпусков и предоставить 

ежегодный оплачиваемый отпуск. 

Отсутствуют уведомления 

работников о дате начала 

ежегодного отпуска, что является 

также нарушением статьи 123 ТК 

РФ. 

В личной карточке № Т-2 в разделе 

VIII «Отпуск», при предоставлении 

отпуска без сохранения заработной 

платы, не указаны периоды, в 

котором предоставляются отпуска, а 

также при предоставлении отпуска 

свыше 14 дней, новые периоды 

работы для предоставления 

Все выявленные 

нарушения 

устранены 

- 



ежегодного оплачиваемого отпуска 

не установлены или неправильно 

установлены.  

 

 

2 Муниципальное 

автономное 

образовательное 

учреждение 

дополнительного 

образования 

«Центральная 

Детская школа 

искусств 

Анадырского 

муниципального  

района» 

689501, Россия, 

Чукотский 

автономный округ, 

Анадырский район, 

п. Угольные Копи,  

ул. Первомайская, 

д.27 

 Плановая, 

13 марта – 07 

апреля  

2023 г. 

 

- - - 

3 Муниципальное 

бюджетное 

учреждение 

«Центр культуры 

и досуга» 

Анадырского 

муниципального 

района 

689501, Россия, 

Чукотский 

автономный округ, 

Анадырский район, 

п. Угольные Копи,  

ул. Портовая, д. б/н 

 Плановая,  

24 апреля - 24 

мая 

 2023г. 

В личной карточке № Т-2 в разделе 

VIII «Отпуск», при предоставлении 

отпуска без сохранения заработной 

платы, не указываются периоды, в 

котором предоставляются отпуска, а 

также при предоставлении отпуска 

свыше 14 дней, не установлены 

новые периоды или неправильно 

установлены.  

В нарушение ч.2 ст.84.1 ТК РФ в 

приказе МБУ «ЦКД» Анадырского 

муниципального района от 

27.06.2022 г. № 185/04-02 «О 

расторжении трудового договора»  

отсутствует подпись работника об 

ознакомлении с приказом. 

В приказах по личному составу 

МБУ «ЦКД» за 2021 год, 

отсутствуют подписи об 

ознакомлении. 

 

 

Все выявленные 

нарушения 

устранены 

- 

4 Муниципальное 

бюджетное 

689501, Россия, 

Чукотский 

 Плановая, 

13 июня – 10 

В личной карточке № Т-2 в разделе 

VIII «Отпуск», при предоставлении 

Все выявленные 

нарушения 

- 



учреждение 

культуры 

«Централизованн

ая библиотечная 

сеть» 

Анадырского 

муниципального 

района 

автономный округ, 

Анадырский район, 

п. Угольные Копи,  

ул. Первомайская, 

д.7 

июля  

2023 г. 

отпуска без сохранения заработной 

платы, не указываются периоды, в 

котором предоставляются отпуска, а 

также при предоставлении отпуска 

свыше 14 дней, не установлены 

новые периоды, либо неправильно 

установлены.  

В формах № Т-2 работников МБУК 

«ЦБС» не указано использование 

права на проезд членов семьи. 

В приказах по личному составу 

отсутствуют подписи об 

ознакомлении. 

В приказах МБУК «ЦБС» о работе в 

выходные и нерабочие дни, 

отсутствуют подписи об 

ознакомлении работников с 

данными приказами. 

При предоставлении отпуска 

без сохранения заработной                      

платы во всех приказах МБУК 

«ЦБС» не указаны периоды, в 

котором предоставляются отпуска. 

устранены 

5 Муниципальное 

автономное 

учреждение 

«Спортивно - 

досуговый 

комплекс» 

Анадырского 

муниципального 

района 

689501, Россия, 

Чукотский 

автономный округ, 

Анадырский район, 

п. Угольные Копи,  

ул. Портовая, д. б/н 

 Плановая, 

30 октября – 27 

ноября 2023 г. 

В МАУ «СДК», если работник 

принят на работу по основной 

должности и по совместительству 

или снова принят на работу, то 

записи ведутся в одной и той же 

карточке Т-2. 

В личной карточке Т-2 в разделе 8 

«Отпуск», при предоставлении 

отпуска без сохранения заработной 

платы, не указываются периоды, в 

котором предоставляются отпуска, а 

также при предоставлении отпуска 

свыше 14 дней, не установлены 

новые периоды, либо неправильно 

установлены. 

В некоторых трудовых договорах и 

дополнительных соглашениях  

заключенным между МАУ «СДК» и 

Все выявленные 

нарушения 

устранены 

 



работниками отсутствует подпись 

работника о получении второго 

экземпляра дополнительного 

соглашения. 

 


